TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE LUGLIO 2018 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
permessi
GIORNI retribuiti,
NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI | LUGLIO 2018 |  ....... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 22 6 16 27% 73%
AREA
AMMINISTRATIVA 11 207 64 143 31% 69%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 24 528 182 346 34% 66%
AREA MINORI E
FAMIGLIE 4 88 53 35 60% 40%
AREA DISABILI 17 357 110 247 31% 69%
TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE AGOSTO 2018 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69
GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
GIORNI permessi
LAVORATIVI retribuiti,
NUMERO AGOSTO congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI 2018 | ... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 21 3 18 14% 86%
AREA
AMMINISTRATIVA 11 197 69 128 35% 65%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 24 525 255 270 49% 51%
AREA MINORIE
FAMIGLIE 4 84 31 53 37% 63%
AREA DISABILI 17 340 124 216 36% 64%

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE SETTEMBRE 2018 —

Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
GIORNI permessi
LAVORATIVI retribuiti,
NUMERO SETTEMBRE congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI 2018 | ... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 20 3 17 15% 85%
AREA
AMMINISTRATIVA 11 188 35 153 19% 81%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 25 500 113 387 23% 77%
AREA MINORI E
FAMIGLIE 4 80 29 51 36% 64%
AREA DISABILI 17 324 81 243 25% 75%




